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2В ОТНОШЕНИИ КОГО ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ НАСТАВНИЧЕСТВО 

424-ФЗ: п.3.3. «В отношении лиц, получивших медицинское образование по основным профессиональным 

образовательным программам по специальностям (направлениям подготовки) согласно перечню, предусмотренному 

частью 3.4 настоящей статьи, и впервые прошедших первичную аккредитацию специалиста, первичную 

специализированную аккредитацию специалиста по соответствующей специальности, осуществляется наставничество 

в сфере здравоохранения не более трех лет» 

Наставничество 

осуществляется 

в отношении 

ВСЕХ

выпускников по 

медицинским 

специальностям, 

независимо 

от источника 

финансирования 

обучения

ЛЮБАЯ образовательная 

организация, имеющая 

выпускников по 

медицинским 

специальностям

НМИЦы, НИИ

Целевое

Внебюджет

Бюджет

31.02.01 Лечебное дело
31.02.02 Акушерское дело
31.02.03 Лабораторная диагностика
31.02.05 Стоматология ортопедическая
31.02.06 Стоматология профилактическая

……

30.05.01 Медицинская биохимия
30.05.02 Медицинская биофизика
30.05.03 Медицинская кибернетика

……

31.08.01 Акушерство и гинекология
31.08.02 Анестезиология-реаниматология
31.08.03 Токсикология
31.08.04 Трансфузиология
31.08.05 Клиническая лабораторная 
диагностика

…..

ВУЗы

Колледжи



3ГДЕ ДОЛЖНО РЕАЛИЗОВЫВАТЬСЯ НАСТАВНИЧЕСТВО

БЮДЖЕТ / ВНЕБЮДЖЕТ ЦЕЛЕВИКИ

Организация – заказчик 

целевого обучения

424-ФЗ: п.3.3. «В период наставничества в сфере здравоохранения лица, получившие медицинское образование 

по договору о целевом обучении, осуществляют медицинскую деятельность по основному месту работы 

в организациях, в которые указанные лица трудоустроены в соответствии с таким договором, иные лица

осуществляют медицинскую деятельность по основному месту работы в медицинских организациях, участвующих 

в реализации программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи» 

ЛЮБАЯ медицинская 

организация в ПГГ 

на территории страны



4СКОЛЬКО ДОЛЖНО РЕАЛИЗОВЫВАТЬСЯ  НАСТАВНИЧЕСТВО

424-ФЗ: п.3.4. «Перечень специальностей (направлений подготовки), после завершения обучения по которым 

на лиц, указанных в части 3.3 настоящей статьи, распространяется действие указанной части, сроки, в течение 

которых должно осуществляться наставничество в сфере здравоохранения в зависимости от специальности 

(направления подготовки) и (или) места нахождения организации, в которой осуществляется медицинская 

деятельность, положение о наставничестве в сфере здравоохранения устанавливаются уполномоченным фед.

органом исполнительной власти»



5НАСТАВНИЧЕСТВО НЕ ПРАВО, А ОБЯЗАННОСТЬ МЕД. ОРГАНИЗАЦИИ

424-ФЗ: П.3.3. «В отношении лиц, получивших медицинское образование по основным профессиональным 

образовательным программам по специальностям (направлениям подготовки) согласно перечню, предусмотренному 

частью 3.4 настоящей статьи, и впервые прошедших первичную аккредитацию специалиста, первичную 

специализированную аккредитацию специалиста по соответствующей специальности, осуществляется

наставничество в сфере здравоохранения не более трех лет. В период наставничества в сфере здравоохранения 

лица, получившие медицинское образование по договору о целевом обучении, осуществляют медицинскую 

деятельность по основному месту работы в организациях, в которые указанные лица трудоустроены в соответствии 

с таким договором, иные лица осуществляют медицинскую деятельность по основному месту работы в медицинских 

организациях, участвующих в реализации программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи» 

Выпускники целевики

Издание приказа

о закреплении 

наставника

за наставляемым

Утверждение 

Положения

об осуществлении 

наставничества

в организации

Срок: до 30.04.2026 

Внесение изменений 

в Положение об 

оплате труда 

организации

Срок: до 30.04.2026

Определение

потенциальных 

наставников

Срок: до 30.04.2026

Размещение 

вакансий

на сайте ГИС

«Работа в России»

Определение лица, 

ответственного 

за организацию 

наставничества 

в организации

Срок: до 30.04.2026

Медицинская 

организация

Выпускники 

бюджетники, 

внебюджетники



6ПОЧЕМУ ВЫПУСКНИК ДОЛЖЕН ПРИЙТИ В МЕДИЦИНСКУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ

Форма 30 за 2025 год:

Всего врачи (штатных): 819 586 ст. 

Занятых: 712 416,25 ст.

Вакантных: 107 169,75 ст. 

Всего СМП (штатных): 1 491 166 ст.

Занятых:  1 333 427 ст.

Вакантных: 157 739 ст. 

Размещено на РвР*: 

Всего врачей: 37 814 вакансий

Всего СМР: 17 111 вакансий

Статьи 22.1 и 22.3 Трудового Кодекса Российской Федерации, и ст.53 Федерального закона 

от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения Российской Федерации», согласно которому 

работодатель обязан информировать государственную службу занятости о наличии свободных рабочих мест 

и вакантных должностей, в том числе о потребности их замещения. Информирование осуществляется посредством 

размещения информации на единый цифровой платформе «Работа в России»

* Данные из открытых источников «Единая цифровая платформа в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»

Наименование должности
Число ставок

Всего Занятых Вакантных

Врач-терапевт участковый 30,0 25,0 5,0

Врач-хирург 4,5 2,25 2,25

Врач-уролог 4,0 2,0 2,0

Врач-оториноларинголог 3,5 1,5 2,0

Врач-невролог 4,5 1,5 3,0

Заведующий кабинетом 

медицинской профилактики -

фельдшер

1,5 1,0 0,5

Медицинская сестра 73,0 50,0 23,0

Санитар 20,0 13,0 7,0

Вакантные ставки в штатном расписании



7ПОРУЧЕНИЯ

Исполнительным органам субъектов Российской Федерации в сфере 

охраны здоровья:

1. Заполнить форму мониторинга «Организационная готовность к реализации 

наставничества в сфере здравоохранения в целях реализации Федерального закона 

от 17 ноября 2025 г. № 424-ФЗ», направленную письмом Минздрава России от 08.06.2026 

№ 16-3/3247. 

Срок - 11.06.2026.

2. Включить в системы оценки деятельности руководителей подведомственных медицинских 

организаций показатели реализации наставничества. 

Срок - 01.09.2026.

Образовательным организациям: 

1. В рамках «Вуз-регион» провести образовательные мероприятия для управленческих 

команд медицинских организаций, подведомственных субъектов Российской Федерации, по 

реализации наставничества в сфере здравоохранения. 

Срок - 01.08.2026.


